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1 Наименование дисциплины 

 

Дисциплина Б1.В.03.ДВ.01.01 «Международный бизнес» 

 

2.Перечень планируемых результатов освоения образовательной 

программы (перечень компетенций) с указанием индикаторов их 

достижения и планируемых результатов обучения по дисциплине  

 

Дисциплина Б1.В.03.ДВ.01.01 «Международный бизнес» обеспечивает 

инструментарий формирования следующих компетенций у бакалавров:  

Таблица 1 – Компетенции, формируемые дисциплиной у бакалавров 

направления «Менеджмент», профиль «Менеджмент организации» 

Код 

компе- 

тенции 

Наименование 

компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции 

Результаты обучения (умения и 

знания), соотнесенные с 

индикаторами достижения 

компетенции 

ПКП-2 Способность 

организовывать 

операционную 

деятельность 

организации с 

использованием 

процессного и 

проектного 

подходов 

1. Проводит исследование 

операционной 

деятельности организации 

и совершенствует ее на 

основе процессного и 

проектного подходов. 

Знать основные условия и 

предпосылки для использования 

проектных подходов и методов 

проектного управления в 

деятельности организации; 

Уметь выявлять условия и 

предпосылки для использования 

проектных подходов и методов 

проектного управления в 

деятельности организации. 

2. Проводит экспресс-

анализ финансово-

экономического положения 

компании 

Знать основные методы 

инициирования проекта; 

 Уметь осуществлять сбор 

необходимых данных, выявление 

заинтересованных лиц для 

формулирования цели и содержания 

проекта. 

ПКП-5 Способность 

применять 

методику оценки 

рисков, 

мониторинга 

состояния 

организации, 

участвовать в 

реализации 

мероприятий по 

профилактике и 

предотвращени

ю кризисов, 

выводу из 

1. Разрабатывает 

программу превентивных 

мер для предупреждения и 

снижения отрицательных 

последствий кризисных 

ситуаций 

Знать принципы и методы  

осуществления действий, связанных 

с закрытием проекта; 

Уметь осуществлять действия, 

связанные с закрытием проекта. 

2. Демонстрирует навыки 

организации 

антикризисного 

мониторинга деятельности 

компании. 

Знать способы завершения работ, 

передачи результата заказчику и 

урегулирования отношений, 

связанных с закрытием проекта. 

Уметь осуществлять завершение 

работ, передачу результата заказчику 

и урегулирование отношений, 

связанных с закрытием проекта. 
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кризиса 

организаций и 

систем 

различного 

уровня 
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3.Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

Дисциплина «Международный бизнес» относится к Модулю 

«Управление бизнесом», для подготовки бакалавров по направлению 

38.03.02 «Менеджмент», профиль «Менеджмент организации» очной и очно-

заочной форм обучения. 

Дисциплине предшествуют следующие дисциплины: «Правовое 

регулирование управленческой деятельности», «Экономическая теория», 

«Теория и история менеджмента», «Экономика организации», 

«Менеджмент», «Основы бизнеса» и др.  

Дисциплина является предшествующей для изучения следующих 

дисциплин: «Риск-менеджмент», «Системный анализ и моделирование в 

менеджменте», «Теория и практика оценки эффективности проекта», 

«Информационные системы управления организацией». 

Знания и навыки, полученные в процессе изучения дисциплины 

«Международный бизнес» будут использованы студентами при изучении 

последующих профессиональных дисциплин, при написании выпускной 

квалификационной работы, в процессе решения круга задач 

профессиональной деятельности в дальнейшем. 

Таблица 2 – Междисциплинарные связи тем дисциплины с обеспечиваемыми 

(последующими) дисциплинами 

№ 

п/

п 

Наименование 

обеспечиваемых 

(последующих) 

дисциплин 

Номера разделов (тем) данной дисциплины, необходимых 

для изучения обеспечиваемых (последующих) дисциплин 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Риск-менеджмент * * * * * * * * 

2 Системный анализ и 

моделирование в 

менеджменте 

* * * * * * * * 

3 Теория и практика 

оценки эффективности 

проекта 

* * * * * * * * 

4 Информационные 

системы управления 

организацией 

* * * * * * * * 

 



 7 

4. Объем дисциплины в зачетных единицах и в академических 

часах с выделением объема аудиторной (лекции, семинары) и 

самостоятельной работы обучающихся (в семестре, в сессию) 

Для направления подготовки 38.03.02 «Менеджмент» общая 

трудоёмкость дисциплины дисциплина «Международный бизнес» составляет 

3 зач. ед., 108 часов (таблица 3) для очной и очно-заочной форм обучения 

(таблица 4). 

 

Таблица 3 – Трудоемкость дисциплины «Международный бизнес», 

направления «Менеджмент», профиль «Менеджмент организации», очная 

форма обучения (дисциплина изучается в 6 семестре) 
 

Вид  

учебной работы 

Направление подготовки  

38.03.02 «Менеджмент» 

очная форма обучения  

(3 курс) 

всего  

(в з.е и часах) 

Сем 6 

Общая трудоёмкость дисциплины  108/3 108/3 

Контактная работа - Аудиторные занятия 34 34 

Лекции  16 16 

Семинары, практические занятия 18 18 

Самостоятельная работа  74 74 

Вид промежуточной аттестации зачет зачет 

 

Таблица 4 – Трудоемкость дисциплины «Международный бизнес», 

направления «Менеджмент», профиль «Менеджмент организации», очно-

заочная форма обучения (дисциплина изучается в 6 семестре) 

Вид  

учебной работы 

Направление подготовки  

38.03.02 «Менеджмент» 

очно-заочная форма  

обучения (4 курс) 

всего  

(в з.е и часах) 

Сем. 7 

Общая трудоёмкость дисциплины  108/3 108/3 

Контактная работа - Аудиторные занятия 24 24 

Лекции  8 8 

Семинары, практические занятия 16 16 

Самостоятельная работа  84 84 

Вид промежуточной аттестации зачет зачет 
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5.Содержание дисциплины, структурированное по темам 

(разделам) дисциплины с указанием их объемов (в академических часах) 

и видов учебных занятий 

5.1 Содержание дисциплины 

 

Тема 1. Международное производство и международный бизнес: 

экономический механизм 

Международный бизнес в системе международных экономических 

отношений. Внешнеэкономическая деятельность организации (предприятия) 

и международный бизнес: общие черты и различия. Международная 

предпринимательская деятельность: природа, формы, специфика, роль. 

Диверсификация внешнеэкономической деятельности и ее влияние на 

экономический рост. Проблемы оптимальных моделей и структуры 

внешнеэкономической деятельности в контексте глобализации. 

Международный бизнес и экономика России. 

 

Тема 2. Корпоративные стратегии в сфере международного бизнеса 

Международная конкуренция компаний – современные особенности. 

Конкурентные позиции и стратегии компаний во внешних взаимодействиях. 

Примеры успешных стратегий компаний на внешних рынках. Тенденции 

формирования конъюнктуры национальных и международных рынков. 

Классификация зарубежных рынков. Применимость маркетинговой 

стратегии компании к особенностям мирового и национальных рынков. 

Стратегии проникновения на международные рынки. Матрица Ансоффа. 

 

Тема 3.Правовое положение юридических лиц в международном 

бизнесе 

Организационно-правовые формы международного бизнеса. 

Договорные обязательства в международном бизнесе. Виды договоров в 

международном бизнесе. Общие положения о международных сделках и 
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договорах. Классификация обязательств. Основания возникновения 

обязательств. Обязательственный статут. Принцип автономии воли сторон. 

Способы обеспечения обязательств. Межфирменные соглашения в 

международном бизнесе. Правовое регулирование сделок в международном 

бизнесе. Договор международной купли-продажи товаров. Договор 

международной поставки. 

 

Тема 4. Внешнеторговые операции компаний  

Понятие внешнеторговых сделок и операций. Экспортные операции. 

Импортные операции. Реэкспортные и реимпортные операции. Логистика 

как процесс планирования, организации, контроля и управления движением 

потоков. Национальная и международная логистика. Виды логистики. 

Функции логистики: обслуживание покупателей, транспортировка, 

управление запасами, дистрибуция. Правила логистики. Формы и методы 

организации логистики. Национальное и международное правовое 

регулирование международной логистики. Международные перевозки. 

Понятие и виды международных перевозок грузов. Международные 

железнодорожные перевозки. Международные автомобильные перевозки. 

Международные воздушные перевозки. Международные морские перевозки. 

Международный трубопроводный транспорт. 

 

Тема 5. Иностранные инвестиции в международном бизнесе 

Иностранные инвестиции – основное условие международного бизнеса, 

экономического роста и устойчивого развития. Международная практика 

соглашений о поощрении капиталовложений и взаимной защите инвестиций. 

Национальные интересы и механизм их защиты. Международное 

инвестирование. Факторы инвестиционного механизма. Национальная 

практика реализации инвестиционных соглашений. Правовой режим 

иностранных инвестиций. Инвестиционное соглашение (контракт). 

Инвестиционный проект. Инвестиционное соглашение (контракт): понятие, 
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стороны, виды, существенные условия, механизм заключения и реализации. 

Приоритетный инвестиционный проект. Цикл инвестиционного проекта и 

виды пред инвестиционных исследований. Технико-экономическое 

обоснование инвестиционного проекта и содержание бизнес-плана. 

 

Тема 6. Интеграционные корпоративные структуры 

Основные формы международной интеграции. Цели международной 

интеграции. Основные формы и цели корпоративной интеграции в 

международном бизнесе. Интегрированные корпоративные структуры в 

международном бизнесе. Холдинговая форма организации ТНК. 

Вертикально интегрированные компании. Формы международных 

стратегических альянсов. Многонациональные компании. Дочерние и 

зависимые компании. Финансовые и смешанные холдинги. Промышленная 

кооперация. Совместное предпринимательство. Аутсорсинг в 

международном бизнесе. Сущность и признаки промышленной кооперации. 

Особенности и преимущества этой формы кооперации. Классификации 

промышленной кооперации согласно признакам, предложенным ЮНИДО, 

ЮНКТАД. Кооперационная природа международных бизнес-отношений и, в 

частности, международной научной, производственной, технологической и 

коммерческой деятельности. Специфика использования промышленных 

активов. Совместное предпринимательство как форма международного 

бизнеса. Признаки и принципы совместной предпринимательской 

деятельности. Специфика адаптации национальных бизнес-структур к 

условиям и требованиям совместного предпринимательства. Аутсорсинг, 

содержание и формы. 

 

Тема 7. Международный бизнес в основных секторах мировой 

экономики 

Международный бизнес в топливно-энергетическом комплексе. 

Международный бизнес в агропромышленном комплексе. Международный 
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бизнес в химическом комплексе. Международный бизнес в 

металлургическом комплексе. Международный бизнес в 

машиностроительном комплексе. Международный транспорт. 

Международный страховой бизнес. 

 

Тема 8. Зарубежный бизнес российских компаний  

Зарубежные операции российских компаний, объем, географическое 

распределение, динамика и тенденции развития. Методы и способы 

проникновения российских компаний на зарубежные рынки. Участие 

российских компаний в промышленной кооперации и совместном 

предпринимательстве, в новых формах сотрудничества в глобальной 

конкурентной среде. Проблема адаптации к национальной деловой среде и 

деловой культуре. Перспективы развития российского бизнеса в мировом 

экономическом пространстве после вступления России в ВТО.  
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5.2 Учебно-тематический план 

 

Темы дисциплины и виды занятий для направления «Менеджмент», 

профиль «Менеджмент организации» представлены в таблице 4. 

 

Таблица 4 – Распределение бюджета времени при изучении дисциплины 

«Международный бизнес» для направления подготовки 38.03.02 

«Менеджмент» профиль «Менеджмент организации» очная форма обучения 

№ 

п/

п 

Наименование 

темы дисциплины 

Трудоёмкость в часах Формы 

текущего 

контроля 

успеваемос

ти 

Всего Аудиторная работа Самос

тоя-

тельна

я 

работа 

 

Общая 

 

Лекц

ии 

 

Практич 

занятия 

 

Занятия 

в 

интеракт

формах, 

,% от 

аудитор- 

ных 

занятий,  

час., % 

1 Международное 

производство и 

международный 

бизнес: 

экономический 

механизм 

13 4 2 2 1 9 Выполнение 

разноуровне

вых 

заданий, 

тест 

2 Корпоративные 

стратегии в сфере 

международного 

бизнеса 

14 5 2 3 1 9 Выполнение 

разноуров- 

невых зада- 

ний, тест 

3 Правовое 

положение 

юридических лиц 

в международном 

бизнесе 

14 4 2 2 1 10 Выполнение 

разноуров- 

невых зада- 

ний, тест 

4 Внешнеторговые 

операции 

компаний 

13 4 2 2 1 9 Выполнение 

разноуров- 

невых зада- 

ний, тест 

5 Иностранные 

инвестиции в 

международном 

бизнесе 

14 5 2 3 2 9 Выполнение 

разноуров- 

невых зада- 

ний, тест 

6 Интеграционные 

корпоративные 

структуры 

13 4 2 2 1 9 Выполнение 

разноуров- 

невых зада- 

ний, тест 
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7 Международный 

бизнес в 

основных 

секторах мировой 

экономики 

14 4 2 2 1 10 Выполнение 

разноуров- 

невых зада- 

ний, тест 

8 Зарубежный 

бизнес 

российских 

компаний 

14 4 2 2 1 9 Выполнение 

разноуров- 

невых зада- 

ний, тест 

И

т

о

г

о 

 

108 34 16 18 9 74 зачет 

 

Таблица 5 – Распределение бюджета времени при изучении дисциплины 

«Международный бизнес» для направления подготовки 38.03.02 

«Менеджмент» профиль «Менеджмент организации» очно-заочная форма 

обучения 

№ 

п/

п 

Наименование   темы  

дисциплины 

Трудоёмкость в часах Формы 

текущего 

контроля 

успевае-

мости 

Всего Аудиторная работа Самостоя

-тельная 

работа 

 

Общая 

 

Лекции 

 

Практич

еск.  

занятия 

 

Занятия в 

интеракт. 

формах, 

,% от 

аудитор- 

ных 

занятий,  

час., % 

 

1 Международное 

производство и 

международный 

бизнес: 

экономический 

механизм 

13 3 1 2 2 10 Выполнен

ие 

разноуров

- невых 

зада- ний, 

тест 

2 Корпоративные 

стратегии в сфере 

международного 

бизнеса 

13 3 1 2 2 10 Выполнен

ие 

разноуров

- невых 

зада- ний, 

тест 

3 Правовое положение 

юридических лиц в 

международном 

бизнесе 

13 3 1 2 2 10 Выполнен

ие 

разноуров

- невых 

зада- ний, 

тест 

4 Внешнеторговые 

операции компаний 

13 3 1 2 2 10 Выполнен

ие 

разноуров

- невых 

зада- ний, 

тест 
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5 Иностранные 

инвестиции в 

международном 

бизнесе 

13 3 1 2 2 10 Выполнен

ие 

разноуров

- невых 

зада- ний, 

тест 

6 Интеграционные 

корпоративные 

структуры 

13 3 1 2 2 10 Выполнен

ие 

разноуров

- невых 

зада- ний, 

тест 

7 Международный 

бизнес в основных 

секторах мировой 

экономики 

13 3 1 2 2 10 Выполнен

ие 

разноуров

- невых 

зада- ний, 

тест 

8 Зарубежный бизнес 

российских компаний 

17 3 1 2 2 14 Выполнен

ие 

разноуров

- невых 

зада- ний, 

тест 
Ит

ог

о 

 

108 24 8 16 16 84 
зачет 
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5.3 Содержание практических и семинарских занятий 

 

Цель проведения практических занятий - более глубокое усвоение 

студентами теоретических знаний и формирование навыков их применения в 

практической деятельности.  

 

Таблица 6 – Трудоемкость практических занятий по дисциплине 

«Международный бизнес» для направления подготовки 38.03.02 

«Менеджмент», профиль «Менеджмент организации», очная и очно-заочная 

формы обучения. 
 

 

 
 

 

Наименование 

тем (разделов) 

дисциплины 

Перечень вопросов для обсуждения на семинарских, 

практических занятиях, рекомендуемые источники из 

разделов 8,9  

Формы проведения 

занятий 

Тема 1. 

Международное 

производство и 

международный 

бизнес: 

экономический 

механизм 

Международный бизнес в системе международных 

экономических отношений. Внешнеэкономическая 

деятельность организации (предприятия) и международный 

бизнес: общие черты и различия. Международная 

предпринимательская деятельность: природа, формы, 

специфика, роль. Диверсификация внешнеэкономической 

деятельности и ее влияние на экономический рост. Проблемы 

оптимальных моделей и структуры внешнеэкономической 

деятельности в контексте глобализации. Международный 

бизнес и экономика России. 

Рекомендуемые источники: раздел 8 (№ 1–5), раздел 9 

(№ 1,2,4–7.). 

Опрос. Дискуссия по 

актуальным вопросам 

темы. Ситуационные и 

практические задачи. 

Тема 2. 

Корпоративные 

стратегии в сфере 

международного 

бизнеса 

Международная конкуренция компаний – современные 

особенности. Конкурентные позиции и стратегии компаний 

во внешних взаимодействиях. Примеры успешных стратегий 

компаний на внешних рынках. Тенденции формирования 

конъюнктуры национальных и международных рынков.  

Классификация зарубежных рынков. Применимость 

маркетинговой стратегии компании к особенностям 

мирового и национальных рынков. Стратегии проникновения 

на международные рынки. Матрица Ансоффа. 

Рекомендуемые источники: раздел 8 (№ 1–5), раздел 9 

(№ 3,6). 

Опрос. Дискуссия по 

актуальным вопросам 

темы. Ситуационные и 

практические задачи. 
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Тема 3. Правовое 

положение 

юридических лиц 

в международном 

бизнесе 

Организационно-правовые формы международного 

бизнеса. Договорные обязательства в международном 

бизнесе. Виды договоров в международном бизнесе. Общие 

положения о международных сделках и договорах. 

Классификация обязательств. Основания возникновения 

обязательств. Обязательственныйстатут. Принцип автономии 

воли сторон. Способы обеспечения обязательств. 

Межфирменные соглашения в международном бизнесе. 

Правовое регулирование сделокв международном бизнесе. 

Договор международной купли-продажи товаров. Договор 

международнойпоставки. 
Рекомендуемые источники: раздел 8 (№ 1–5), раздел 9 

(№ 1,2,4–7.). 

Опрос. Дискуссия по 

актуальным вопросам 

темы. Ситуационные и 

практические задачи 

Тема 4. 

Внешнеторговые 

операции 

компаний 

Понятие внешнеторговых сделок и операций. Экспортные 

операции. Импортные операции. Реэкспортные и 

реимпортные операции. Логистика как процесс 

планирования, организации, контроля и управления 

движением потоков. Национальная и международная 

логистика. Виды логистики. Функции логистики: 

обслуживание покупателей, транспортировка, управление 

запасами, дистрибуция. Правила логистики. Формы и методы 

организации логистики. Национальное и международное 

правовое регулирование международной логистики. 

Международные перевозки. Понятие и виды международных 

перевозок грузов. 

Рекомендуемые источники: раздел 8 (№ 1–5), раздел 9 

(№ 1,2,4–7.). 

Опрос. Дискуссия по 

актуальным вопросам 

темы. Ситуационные и 

практические задачи 

Тема 5. 

Иностранные 

инвестиции в 

международном 

бизнесе 

Иностранные инвестиции – основное условие 

международного бизнеса, экономического роста и 

устойчивого развития. Международная практика соглашений 

о поощрении капиталовложений и взаимной защите 

инвестиций. Национальные интересы и механизм их защиты. 

Международное инвестирование. Факторы инвестиционного 

механизма. Национальная практика реализации 

инвестиционных соглашений. Правовой режим иностранных 

инвестиций. Инвестиционное соглашение (контракт). 

Инвестиционный проект. 

Рекомендуемые источники: раздел 8 (№ 1–5), раздел 9 

(№ 1,2,4–7.). 

Опрос. Дискуссия по 

актуальным вопросам 

темы. Рассмотрение 

практических примеров 

и задач. 

Тема 6. 

Интеграционные 

корпоративные 

структуры 

Основные формы международной интеграции. Цели 

международной интеграции. Основные формы и цели 

корпоративной интеграции в международном бизнесе. 

Интегрированные корпоративные структуры в 

международном бизнесе. Холдинговая форма организации 

ТНК. Вертикально интегрированные компании. Формы 

международных стратегических альянсов. 

Многонациональные компании. Дочерние и зависимые 

компании. Финансовые и смешанные холдинги. 

Промышленная кооперация.  

Рекомендуемые источники: раздел 8 (№ 1–5), раздел 9 

(№ 1–3,7). 

Опрос. Дискуссия по 

актуальным вопросам 

темы. Рассмотрение 

практических примеров 

и задач. 
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Тема 7. 

Международный 

бизнес в 

основных 

секторах мировой 

экономики 

Международный бизнес в топливно-энергетическом 

комплексе. Международный бизнес в агропромышленном 

комплексе. Международный бизнес в химическом комплексе. 

Международный бизнес в металлургическом комплексе. 

Международный бизнес в машиностроительном комплексе. 

Международный транспорт. Международный страховой 

бизнес.  

 

Рекомендуемые источники: раздел 8 (№ 1–5), раздел 9 

(№ 1–3,7). 

Опрос. Дискуссия по 

актуальным вопросам 

темы. Рассмотрение 

практических примеров 

и задач. 

Тема 8. 

Зарубежный 

бизнес российских 

компаний 

Зарубежные операции российских компаний, объем, 

географическое распределение, динамика и тенденции 

развития. Методы и способы проникновения российских 

компаний на зарубежные рынки. Участие российских 

компаний в промышленной кооперации и совместном 

предпринимательстве, в новых формах сотрудничества в 

глобальной конкурентной среде. Проблема адаптации к 

национальной деловой среде и деловой культуре. 

Перспективы развития российского бизнеса в мировом 

экономическом пространстве после вступления России в 

ВТО. 

Рекомендуемые источники: раздел 8 (№ 1–5), раздел 9 

(№ 1–3,7). 

Опрос. Дискуссия по 

актуальным вопросам 

темы. Рассмотрение 

практических примеров 

и задач. 

 

Тема 1. Международное производство и международный бизнес: 

экономический механизм 

Целью проведения семинарского занятия по данной теме является 

закрепление и проверка знаний по теме лекции, обсуждение дискуссионных 

вопросов, связанных с ознакомлением с особенностями предмета и научных 

методов исследования дисциплины, рассмотрение проблематики 

международного производств в и международного бизнеса. Планируется 

проведение опроса по теме семинарского занятия, регламентированная 

дискуссия (дебаты) по вопросам семинарского занятия, решение тестов. 

Технологии проведения: краткие научные доклады по теме семинара 

(выступление с презентацией), проведение дискуссий по теме доклада, 

обсуждение дискуссионных вопросов (дебаты), выявление проблемных 

ситуаций и нахождение путей их разрешения.  

Вопросы для контроля знаний и обсуждения:  

 

1. Международный бизнес в системе международных экономических 

отношений.  



 18 

2. Внешнеэкономическая деятельность организации (предприятия) и 

международный бизнес: общие черты и различия.  

3. Международная предпринимательская деятельность: природа, 

формы, специфика, роль.  

4. Диверсификация внешнеэкономической деятельности и ее влияние 

на экономический рост.  

5. Проблемы оптимальных моделей и структуры внешнеэкономической 

деятельности в контексте глобализации.  

6. Международный бизнес и экономика России. 

7. Оптимизация структуры внешнеэкономической деятельности в 

контексте глобализации 

 

Тема 2. Корпоративные стратегии в сфере международного бизнеса 

Целью проведения семинарского занятия по данной теме является 

закрепление и проверка знаний по теме лекции, обсуждение дискуссионных 

вопросов, связанных с ознакомлением с особенностями корпоративных 

стратегий в сфере международного бизнеса. Планируется проведение опроса 

по теме семинарского занятия, регламентированная дискуссия (дебаты) по 

вопросам семинарского занятия, решение тестов. Технологии проведения: 

краткие научные доклады по теме семинара (выступление с презентацией), 

проведение дискуссий по теме доклада, обсуждение дискуссионных вопросов 

(дебаты), выявление проблемных ситуаций и нахождение путей их 

разрешения.  

Вопросы для контроля знаний и обсуждения:  

1. Международная конкуренция компаний – современные особенности. 

2. Конкурентные позиции и стратегии компаний во внешних 

взаимодействиях. 

3.Примеры успешных стратегий компаний на внешних рынках.  

4. Тенденции формирования конъюнктуры национальных и 

международных рынков.  
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5. Классификация зарубежных рынков. Применимость маркетинговой 

стратегии компании к особенностям мирового и национальных рынков. 

6. Стратегии проникновения на международные рынки. Матрица 

Ансоффа. 

 

Тема 3. Правовое положение юридических лиц в международном 

бизнесе 

Целью проведения семинарского занятия по данной теме является 

закрепление и проверка знаний по теме лекции, обсуждение дискуссионных 

вопросов, связанных с ознакомлением с особенностями правового положения 

юридических лиц в международном бизнесе. Планируется проведение опроса 

по теме семинарского занятия, регламентированная дискуссия (дебаты) по 

вопросам семинарского занятия, решение тестов. Технологии проведения: 

краткие научные доклады по теме семинара (выступление с презентацией), 

проведение дискуссий по теме доклада, обсуждение дискуссионных вопросов 

(дебаты), выявление проблемных ситуаций и нахождение путей их 

разрешения.  

Вопросы для контроля знаний и обсуждения:  

1. Организационно-правовые формы международного бизнеса. 

2. Договорные обязательства в международном бизнесе.  

3. Виды договоров в международном бизнесе.  

4. Классификация обязательств. Основания возникновения 

обязательств.  

5. Межфирменные соглашения в международном бизнесе.  

6. Правовое регулирование сделок в международном бизнесе.  

7. Договор международной купли-продажи товаров. Договор 

международной поставки. 

 

Тема 4. Внешнеторговые операции компаний 

Целью проведения семинарского занятия по данной теме является 
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закрепление и проверка знаний по теме лекции, обсуждение дискуссионных 

вопросов, связанных с ознакомлением с особенностями внешнеторговых 

операций компаний. Планируется проведение опроса по теме семинарского 

занятия, регламентированная дискуссия (дебаты) по вопросам семинарского 

занятия, решение тестов. Технологии проведения: краткие научные доклады 

по теме семинара (выступление с презентацией), проведение дискуссий по 

теме доклада, обсуждение дискуссионных вопросов (дебаты), выявление 

проблемных ситуаций и нахождение путей их разрешения.  

Вопросы для контроля знаний и обсуждения:  

1. Понятие внешнеторговых сделок и операций.  

2. Экспортные операции. Импортные операции. Реэкспортные и 

реимпортные операции. 

3. Логистика как процесс планирования, организации, контроля и 

управления движением потоков.  

4. Национальная и международная логистика. Виды логистики. 

5. Функции логистики: обслуживание покупателей, транспортировка, 

управление запасами, дистрибуция.  

6. Правила логистики. Формы и методы организации логистики. 

7. Национальное и международное правовое регулирование 

международной логистики. 

8. Международные перевозки. Понятие и виды международных 

перевозок грузов.  

 

Тема 5. Иностранные инвестиции в международном бизнесе 

Целью проведения семинарского занятия по данной теме является 

закрепление и проверка знаний по теме лекции, обсуждение дискуссионных 

вопросов, связанных с ознакомлением с особенностями иностранных 

инвестиций в международном бизнесе. Планируется проведение опроса по 

теме семинарского занятия, регламентированная дискуссия (дебаты) по 

вопросам семинарского занятия, решение тестов. Технологии проведения: 
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краткие научные доклады по теме семинара (выступление с презентацией), 

проведение дискуссий по теме доклада, обсуждение дискуссионных вопросов 

(дебаты), выявление проблемных ситуаций и нахождение путей их 

разрешения.  

Вопросы для контроля знаний и обсуждения:  

1. Иностранные инвестиции – основное условие международного 

бизнеса, экономического роста и устойчивого развития.  

2. Международная практика соглашений о поощрении 

капиталовложений и взаимной защите инвестиций. Национальные интересы 

и механизм их защиты.  

3. Международное инвестирование. Факторы инвестиционного 

механизма.  

4. Национальная практика реализации инвестиционных соглашений. 

5. Правовой режим иностранных инвестиций. 

6. Инвестиционный проект.  

7. Инвестиционное соглашение (контракт): понятие, стороны, виды, 

существенные условия, механизм заключения и реализации.  

8. Цикл инвестиционного проекта и виды пред инвестиционных 

исследований.  

9. Технико-экономическое обоснование инвестиционного проекта и 

содержание бизнес-плана. 

 

Тема 6. Интеграционные корпоративные структуры 

Целью проведения семинарского занятия по данной теме является 

закрепление и проверка знаний по теме лекции, обсуждение дискуссионных 

вопросов, связанных с ознакомлением с особенностями интеграционных 

корпоративных структур. Планируется проведение опроса по теме 

семинарского занятия, регламентированная дискуссия (дебаты) по вопросам 

семинарского занятия, решение тестов. Технологии проведения: краткие 

научные доклады по теме семинара (выступление с презентацией), 
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проведение дискуссий по теме доклада, обсуждение дискуссионных вопросов 

(дебаты), выявление проблемных ситуаций и нахождение путей их 

разрешения.  

Вопросы для контроля знаний и обсуждения:  

1. Основные формы международной интеграции.  

2. Цели международной интеграции. Основные формы и цели 

корпоративной интеграции в международном бизнесе.  

3. Интегрированные корпоративные структуры в международном 

бизнесе.  

4. Холдинговая форма организации ТНК. Вертикально 

интегрированные компании. Финансовые и смешанные холдинги. 

5. Формы международных стратегических альянсов.  

6. Многонациональные компании. Дочерние и зависимые компании. 

7. Промышленная кооперация. Совместное предпринимательство. 

8. Аутсорсинг в международном бизнесе. Сущность и признаки 

промышленной кооперации.  

9. Специфика использования промышленных активов.  

10. Совместное предпринимательство как форма международного 

бизнеса.  

 

Тема 7. Международный бизнес в основных секторах мировой 

экономики 

Целью проведения семинарского занятия по данной теме является 

закрепление и проверка знаний по теме лекции, обсуждение дискуссионных 

вопросов, связанных с ознакомлением с особенностями международного 

бизнеса в основных секторах мировой экономики. Планируется проведение 

опроса по теме семинарского занятия, регламентированная дискуссия 

(дебаты) по вопросам семинарского занятия, решение тестов. Технологии 

проведения: краткие научные доклады по теме семинара (выступление с 

презентацией), проведение дискуссий по теме доклада, обсуждение 
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дискуссионных вопросов (дебаты), выявление проблемных ситуаций и 

нахождение путей их разрешения.  

Вопросы для контроля знаний и обсуждения:  

1. Международный бизнес в топливно-энергетическомкомплексе. 

2. Международный бизнес в агропромышленном комплексе. 

3. Международный бизнес в химическом комплексе.  

4. Международный бизнес в металлургическом комплексе. 

5. Международный бизнес в машиностроительном комплексе.  

6. Международный транспорт.  

7. Международный страховой бизнес. 

 

Тема 8. Зарубежный бизнес российских компаний 

Целью проведения семинарского занятия по данной теме является 

закрепление и проверка знаний по теме лекции, обсуждение дискуссионных 

вопросов, связанных с ознакомлением с особенностями ведения зарубежного 

бизнеса российских компаний. Планируется проведение опроса по теме 

семинарского занятия, регламентированная дискуссия (дебаты) по вопросам 

семинарского занятия, решение тестов. Технологии проведения: краткие 

научные доклады по теме семинара (выступление с презентацией), 

проведение дискуссий по теме доклада, обсуждение дискуссионных вопросов 

(дебаты), выявление проблемных ситуаций и нахождение путей их 

разрешения.  

Вопросы для контроля знаний и обсуждения:  

1. Зарубежные операции российских компаний, объем, географическое 

распределение, динамика и тенденции развития.  

2. Методы и способы проникновения российских компаний на 

зарубежные рынки.  

3. Участие российских компаний в промышленной кооперации и 

совместном предпринимательстве. 
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4. Участие российских компаний в новых формах сотрудничества в 

глобальной конкурентной среде.  

5. Проблема адаптации к национальной деловой среде и деловой 

культуре. 

6. Перспективы развития российского бизнеса в ближнем зарубежье. 

7. Перспективы развития российского бизнеса в дальнем зарубежье. 

8. Проблемы участия российского бизнеса в мировом экономическом 

пространстве после вступления России в ВТО.  
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6 Перечень учебно-методического обеспечения для 

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине 

 

6.1 Перечень вопросов, отводимых на самостоятельное освоение 

дисциплины, формы внеаудиторной самостоятельной работы 

 

Самостоятельная работа студента (СРС) – это вид учебной 

деятельности, предназначенный для приобретения знаний, навыков и умений 

в объеме изучаемой дисциплины, которая выполняется студентом 

индивидуально. Она может осуществляться под руководством преподавателя 

или без его участия. СРС является важным видом учебной и научной 

деятельности студентов, которая направлена на подготовку компетентного, 

свободно владеющего своей профессией, способного к постоянному 

профессиональному росту. 

Самостоятельная работа студента в процессе изучения дисциплины 

включает: 

 освоение рекомендованной преподавателем по данной дисциплине 

основной и дополнительной учебной литературы; 

 изучение корпоративных образовательных ресурсов (электронные 

учебники, электронные библиотеки, электронные видеокурсы и др.); 

 выполнение домашних заданий в виде решения отдельных задач; 

 самостоятельный поиск информации в Интернете; 

 выполнение реферата; 

 консультации по наиболее сложным вопросам; 

 участие в работе научного кружка по кафедре и ежегодных 

студенческих научных конференциях; 

 подготовку к зачету. 
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На самостоятельную работу студентов, обучающихся по направлению 

подготовки 38.03.02 «Менеджмент» профиль «Менеджмент организации» 

для очно-заочной формы обучения отводится 84 часа учебного времени, для 

очной формы обучения – 74 часа.  

Перечень вопросов, отводимых на самостоятельное освоение 

обучающимися дисциплины приведен в таблице 7. 

 

Таблица 7 – Перечень вопросов, отводимых на самостоятельное 

освоение обучающимися дисциплины «Международный бизнес» для 

направления подготовки 38.03.02 «Менеджмент» профиль «Менеджмент 

организации» очная и очно-заочная формы обучения 
 

 

 

 
 

Наименование 

тем (разделов) 

дисциплины 

Указание разделов и тем, отводимых на самостоятельное 

освоение обучающимися 

Форма внеаудиторной 

самостоятельной работы 

Тема 1. 

Международное 

производство и 

международный 

бизнес: 

экономический 

механизм 

Международный бизнес в системе международных 

экономических отношений. Внешнеэкономическая 

деятельность организации (предприятия) и международный 

бизнес: общие черты и различия. Международная 

предпринимательская деятельность: природа, формы, 

специфика, роль. Диверсификация внешнеэкономической 

деятельности и ее влияние на экономический рост. Проблемы 

оптимальных моделей и структуры внешнеэкономической 

деятельности в контексте глобализации. Международный 

бизнес и экономика России. 

 

- работа с учебной, 

научной и справочной 

литературой;  

- работа с интернет- 

ресурсами; -работа с 

ресурсами 

информационно- 

образовательного 

портала (ИОП) 

Финуниверситета; 

- выполнение реферата; 

- подготовка к зачету. 

Тема 2. 

Корпоративные 

стратегии в сфере 

международного 

бизнеса 

Международная конкуренция компаний – современные 

особенности. Конкурентные позиции и стратегии компаний 

во внешних взаимодействиях. Примеры успешных стратегий 

компаний на внешних рынках. Тенденции формирования 

конъюнктуры национальных и международных рынков.  

Классификация зарубежных рынков. Применимость 

маркетинговой стратегии компании к особенностям 

мирового и национальных рынков. Стратегии проникновения 

на международные рынки. Матрица Ансоффа. 

 

- работа с учебной, 

научной и справочной 

литературой;  

- работа с интернет- 

ресурсами; -работа с 

ресурсами 

информационно- 

образовательного 

портала (ИОП) 

Финуниверситета; 

- выполнение реферата; 

- подготовка к зачету. 
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Тема 3. Правовое 

положение 

юридических лиц 

в международном 

бизнесе 

Организационно-правовые формы международного бизнеса. 

Договорные обязательства в международном бизнесе. Виды 

договоров в международном бизнесе. Общие положения о 

международных сделках и договорах. Классификация 

обязательств. Основания возникновения обязательств. 

Обязательственный статут. Принцип автономии воли сторон. 

Способы обеспечения обязательств. Межфирменные 

соглашения в международном бизнесе. Правовое 

регулирование сделок в международном бизнесе. Договор 

международной купли-продажи товаров. Договор 

международной поставки. 
 

 

- работа с учебной, 

научной и справочной 

литературой;  

- работа с интернет- 

ресурсами; -работа с 

ресурсами 

информационно- 

образовательного 

портала (ИОП) 

Финуниверситета; 

- выполнение реферата; 

- подготовка к зачету. 

Тема 4. 

Внешнеторговые 

операции 

компаний 

Понятие внешнеторговых сделок и операций. Экспортные 

операции. Импортные операции. Реэкспортные и 

реимпортные операции. Логистика как процесс 

планирования, организации, контроля и управления 

движением потоков. Национальная и международная 

логистика. Виды логистики. Функции логистики: 

обслуживание покупателей, транспортировка, управление 

запасами, дистрибуция. Правила логистики. Формы и методы 

организации логистики. Национальное и международное 

правовое регулирование международной логистики. 

Международные перевозки. Понятие и виды международных 

перевозок грузов. 

 

- работа с учебной, 

научной и справочной 

литературой;  

- работа с интернет- 

ресурсами; -работа с 

ресурсами 

информационно- 

образовательного 

портала (ИОП) 

Финуниверситета; 

- выполнение реферата; 

- подготовка к зачету. 

Тема 5. 

Иностранные 

инвестиции в 

международном 

бизнесе 

Иностранные инвестиции – основное условие 

международного бизнеса, экономического роста и 

устойчивого развития. Международная практика соглашений 

о поощрении капиталовложений и взаимной защите 

инвестиций. Национальные интересы и механизм их защиты. 

Международное инвестирование. Факторы инвестиционного 

механизма. Национальная практика реализации 

инвестиционных соглашений. Правовой режим иностранных 

инвестиций. Инвестиционное соглашение (контракт). 

Инвестиционный проект. 

 

- работа с учебной, 

научной и справочной 

литературой;  

- работа с интернет- 

ресурсами; -работа с 

ресурсами 

информационно- 

образовательного 

портала (ИОП) 

Финуниверситета; 

- выполнение реферата; 

- подготовка к зачету. 

Тема 6. 

Интеграционные 

корпоративные 

структуры 

Основные формы международной интеграции. Цели 

международной интеграции. Основные формы и цели 

корпоративной интеграции в международном бизнесе. 

Интегрированные корпоративные структуры в 

международном бизнесе. Холдинговая форма организации 

ТНК. Вертикально интегрированные компании. Формы 

международных стратегических альянсов. 

Многонациональные компании. Дочерние и зависимые 

компании. Финансовые и смешанные холдинги. 

Промышленная кооперация.  

 

- работа с учебной, 

научной и справочной 

литературой;  

- работа с интернет- 

ресурсами; -работа с 

ресурсами 

информационно- 

образовательного 

портала (ИОП) 

Финуниверситета; 

- выполнение реферата; 

- подготовка к зачету. 

Тема 7. 

Международный 

бизнес в 

основных 

секторах мировой 

экономики 

Международный бизнес в топливно-энергетическом 

комплексе. Международный бизнес в агропромышленном 

комплексе. Международный бизнес в химическом комплексе. 

Международный бизнес в металлургическом комплексе. 

Международный бизнес в машиностроительном комплексе. 

Международный транспорт. Международный страховой 

бизнес.  

 

 

- работа с учебной, 

научной и справочной 

литературой;  

- работа с интернет- 

ресурсами; -работа с 

ресурсами 

информационно- 

образовательного 

портала (ИОП) 

Финуниверситета; 

- выполнение реферата; 

- подготовка к зачету. 
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Тема 8. 

Зарубежный 

бизнес российских 

компаний 

Зарубежные операции российских компаний, объем, 

географическое распределение, динамика и тенденции 

развития. Методы и способы проникновения российских 

компаний на зарубежные рынки. Участие российских 

компаний в промышленной кооперации и совместном 

предпринимательстве, в новых формах сотрудничества в 

глобальной конкурентной среде. Проблема адаптации к 

национальной деловой среде и деловой культуре. 

Перспективы развития российского бизнеса в мировом 

экономическом пространстве после вступления России в 

ВТО. 

 

- работа с учебной, 

научной и справочной 

литературой;  

- работа с интернет- 

ресурсами; -работа с 

ресурсами 

информационно- 

образовательного 

портала (ИОП) 

Финуниверситета; 

- выполнение реферата; 

- подготовка к зачету. 

 

 

6.2 Перечень вопросов, заданий, тем для подготовки к текущему 

контролю 

Проведение аудиторной самостоятельной работы предполагает 

командную работу при подготовке сообщений по анализу литературных 

источников (книг, статей, материалов конференций) на заданную тему, 

подготовку ответов на контрольные вопросы по темам дисциплины, решение 

ситуационных задач. 

В аудиторную и внеаудиторную самостоятельную работу студентов 

входит работа с учебной, научной и справочной литературой, работа с 

интернет-ресурсами, подготовка к практическим занятиям, выполнение 

рефератов, подготовка к зачету. 

 

Перечень контрольных вопросов по дисциплине 

1. Международный бизнес в системе международных экономических 

отношений. 

2. Внешнеэкономическая деятельность организации (предприятия) и 

международный бизнес: общие черты и различия. 

3.  Диверсификация внешнеэкономической деятельности и ее влияние на 

экономический рост. 

5. Проблемы оптимальных моделей и структуры внешнеэкономической 

деятельности в контексте глобализации. 

6. Международный бизнес и экономика России. 
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7. Критерии классификации зарубежных рынков. 

8. Необходимость учитывать в маркетинговой стратегии компании 

особенности мирового и национального рынка страны, на которых компания 

намерена осуществлять деловые операции и конъюнктуру национальных и 

международных рынков. 

9. Стратегии проникновения на международные рынки. Матрица 

Ансоффа. 

10. Организационно-правовые формы международного бизнеса. 

11. Основные формы и цели корпоративной интеграции в 

международном бизнесе. 

12. Интегрированные корпоративные структуры в международном 

бизнесе. Холдинговая форма организации ТНК. 

13. Вертикально интегрированные компании. 

14. Формы международных стратегических альянсов. 

15. Виды договоров в международном бизнесе. 

16. Общие положения о международных сделках и договорах. 

17. Классификация обязательств. 

18. Основания возникновения обязательств. 

19. Обязательственный статут. 

20. Принцип автономии воли сторон. 

21. Способы обеспечения обязательств. 

22. Межфирменные соглашения в международном бизнесе. 

23. Правовое регулирование сделок в международном бизнесе. 

24. Договор международной купли-продажи товаров. 

25. Договор международной поставки. 

26. Формы внешнеторговых операций. 

27. Понятие внешнеторговых сделок и операций. 

28. Экспортные операции. 

29. Импортные операции. 

30. Реэкспортные и реимпортные операции. 
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31. Логистика как процесс планирования, организации, контроля и 

управления движением потоков. 

32. Национальная и международная логистика. 

33. Виды логистики. 

34. Функции логистики: обслуживание покупателей, транспортировка, 

управление запасами, дистрибуция. Правила логистики. Формы и методы 

организации логистики. 

35. Национальное и международное правовое регулирование 

международной логистики. 

36. Понятие и виды международных перевозок грузов. 

37. Международные железнодорожные перевозки. 

38. Международные автомобильные перевозки. 

39. Международные воздушные перевозки. 

40. Международные морские перевозки. 

41. Международный трубопроводный транспорт. 

42. Определение понятия «актив». 

43. Выделение признаков понятия «экономический актив» и выявление 

его содержания и специфики. 

44. Требования к активам. 

45. Принципы и признаки классификации активов, используемых в 

мировой практике бизнеса. 

46. Характеристика финансовых активов, материальных активов, 

нематериальных активов, а также банковских активов, кассовых активов, 

активов компании, активов фонда, международных активов и др. 

Международные сделки и операции с активами. 

47. Нематериальные активы в международных бизнес-отношениях. 

Управление активами в международном бизнесе. 

48. Иностранные инвестиции – основное условие международного 

бизнеса, экономического роста и устойчивого развития. 
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49. Международная практика соглашений о поощрении 

капиталовложений и взаимной защите инвестиций. 

50. Национальные интересы и механизм их защиты. 

51. Международное инвестирование. 

52. Факторы инвестиционного механизма. 

53. Национальная практика реализации инвестиционных соглашений. 

54. Правовой режим иностранных инвестиций. 

55. Инвестиционный проект. 

56. Инвестиционное соглашение (контракт): понятие, стороны, виды, 

существенные условия, механизм заключения и реализации. 

57. Приоритетный инвестиционный проект. 

58. Цикл инвестиционного проекта и виды пред инвестиционных 

исследований. 

59. Технико-экономическое обоснование инвестиционного проекта и 

содержание бизнес-плана. 

60. Аутсорсинг в международном бизнесе. 

61. Сущность и признаки промышленной кооперации. 

62. Особенности и преимущества этой формы кооперации. 

63. Классификации промышленной кооперации согласно признакам, 

предложенным ЮНИДО, ЮНКТАД. 

64. Кооперационная природа международных бизнес-отношений и, в 

частности, международной научной, производственной, технологической и 

коммерческой деятельности. 

65. Специфика использования промышленных активов. 

66. Совместное предпринимательство как форма международного 

бизнеса. 

67. Признаки и принципы совместной предпринимательской 

деятельности. 
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68. Сравнительные параметры совместного предпринимательства, 

иностранного бизнеса, бизнеса за рубежом и глобального бизнеса: наиболее 

существенные различия. 

69. Специфика адаптации национальных бизнес-структур к условиям и 

требованиям совместного предпринимательства. 

70. Аутсорсинг, содержание и формы. 

С целью стимулирования систематической подготовки студентов к 

практическим и семинарским занятиям по дисциплине вводится 

комплексный подход к оценке, получаемой студентами по итогам изучения 

дисциплины. На основании положения о системе оценки знаний студентов в 

Финансовом университете действует 100-балльная система оценки знаний. 

Это означает, что оценка, получаемая по итогам изучения дисциплины, 

состоит из двух частей: текущего контроля студентов – максимальная оценка  

40 баллов и результатов работы на зачете – максимальная оценка 60 баллов. 

Текущий контроль осуществляется в ходе учебного процесса и 

консультирования студентов, по результатам выполнения самостоятельных 

работ. Основными формами текущего контроля знаний являются: 

– обсуждение вынесенных в планах семинарских занятий вопросов тем 

и контрольных вопросов; 

– решение задач, тестов и их обсуждение в точки зрения умения 

формулировать выводы, вносить рекомендации и принимать адекватные 

управленческие решения; 

– выполнения рефератов; 

– обсуждение законодательных, правовых и нормативных актов. 

40 баллов, полученные студентом в течение семестра, должны означать 

самую высокую характеристику его работы. Такой балл получают студенты, 

которые на семинарских и практических занятиях систематически 

показывают высокие результаты при опросах, проявляют активность при 

обсуждении изучаемых проблем, в полном объеме выполняют учебную 

программу, не имеют пропусков. 
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Вторая составляющая оценивает работу на экзамене и не может 

превышать 60 баллов. Каждый вопрос в билете имеет свою долю в общей 

оценке в зависимости от сложности. Например, первый и второй 

теоретический вопрос максимально оценивается по 20 баллов, задача — 

максимально в 20 баллов.  

Таким образом, если студент по итогам работы в семестре набирает 26 

баллов, а по итогам экзамена — 60 баллов, то общая сумма 86 баллов 

соответствует окончательной оценке 5 «отлично». 

Если студент подошел к экзамену с оценкой 0 баллов, то при 

безупречном качестве экзаменационного ответа он может получить итоговую 

оценку по данной дисциплине только 60 баллов, что соответствует оценке 3 

«удовлетворительно». 

О данном подходе к оценке знаний студентов преподаватель 

информирует студентов на первом семинарском (практическом) занятии. На 

последнем семинарском занятии студентам сообщается оценка, которую они 

получают по итогам работы в семестре. Студенты могут улучшить свою 

оценку по итогам работы в семестре за счет отработки пропущенных 

занятий. Отработка пропусков, имевших место по причине работы студентов 

во время занятий, не допускается. 

Промежуточный контроль проводится в форме экзамена. Зачет по 

учебной дисциплине «Международный бизнес» для профиля «Менеджмент 

организации», проводится в устной форме. 

Оценка знаний по 100-бальной шкале проводится в соответствии с 

нормативными документами вуза. Критерии бальной-рейтинговой оценки 

текущего контроля успеваемости содержатся в соответствующих 

методических рекомендациях кафедры «Менеджмент и маркетинг». 
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7  Фонд оценочных средств для проведения промежуточной 

аттестации обучающихся по дисциплине 

 

Перечень компетенций и их структура в виде знаний, умений 

содержится в разделе 2 рабочей программы «Перечень планируемых 

результатов освоения образовательной программы (перечень компетенций) с 

указанием индикаторов их достижения и планируемых результатов обучения 

по дисциплине «Международный бизнес». 

 

Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые 

для оценки индикаторов достижения компетенций, умений и знаний 

 

Вопросы для подготовки к зачету: 

1. Международный бизнес в системе международных экономических 

отношений 

2. Внешнеэкономическая деятельность организации (предприятия) и 

международный бизнес: общие черты и различия 

3. Международная предпринимательская деятельность: природа, 

формы, специфика, роль 

4. Критерии классификации зарубежных рынков 

5. Стратегии проникновения на международные рынки 

6.Организационно-правовые формы международного бизнеса 

7.Основные формы и цели корпоративной интеграции в 

международном бизнесе 

8. Интегрированные корпоративные структуры в международном 

бизнесе 

9.Формы международных стратегических альянсов 

10. Обязательства в международном бизнесе: классификация, 

основания возникновения, способы обеспечения  

11. Межфирменные соглашения в международном бизнесе 

12. Формы внешнеторговых операций 
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13. Логистика как процесс планирования, организации, контроля и 

управления движением потоков 

14. Экономические активы, их содержание и специфика 

15. Принципы и признаки классификации активов, используемых в 

мировой практике бизнеса 

16. Характеристика финансовых активов, материальных активов, 

нематериальных активов, а также банковских активов, кассовых активов, 

активов компании, активов фонда, международных активов и др. 

17. Управление активами в международном бизнесе 

18.Иностранные инвестиции как основное условие международного 

бизнеса, экономического роста и устойчивого развития 

19. Международная практика соглашений о поощрении 

капиталовложений и взаимной защите инвестиций 

20. Национальные интересы и механизм их защиты 

21. Международное инвестирование. Факторы инвестиционного 

механизма 

21. Национальная практика реализации инвестиционных соглашений 

22. Правовой режим иностранных инвестиций 

23. Инвестиционное соглашение (контракт): понятие, стороны, виды 

24. Существенные условия инвестиционного соглашения (контракта) 

механизм заключения и реализации 

25. Приоритетный инвестиционный проект и его цикл 

26. Сущность и признаки промышленной кооперации 

27.Функции международной логистики 

28. Кооперационная природа международных бизнес-отношений и, в 

частности, международной научной, производственной, технологической и 

коммерческой деятельности. Специфика использования промышленных 

активов 

29. Совместное предпринимательство как форма международного 

бизнеса 
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30. Основные формы международной интеграции. Цели 

международной интеграции 

31. Аутсорсинг, содержание и формы 

32. Система рисков в международном бизнесе 

33. Управление рисками в международном бизнесе 

34. Международная деловая среда и инвестиционный климат 

35. Международная деловая культура как часть деловой среды 

36. Международный бизнес в топливно-энергетическом комплексе 

37. Международный бизнес в агропромышленном комплексе 

38. Международный бизнес в химическом комплексе 

61. Международный бизнес в металлургическом комплексе 

39. Международный бизнес в машиностроительном комплексе 

40. Международный транспорт 

41. Международный страховой бизнес 

42. Зарубежные операции российских компаний, объем, 

географическое распределение, динамика и тенденции развития 

43. Методы и способы проникновения российских компаний на 

зарубежные рынки 

44. Проблема адаптации к национальной деловой среде и деловой 

культуре 

45. Перспективы развития российского бизнеса в мировом 

экономическом пространстве после вступления России в ВТО 

46. Перспективы развития российского бизнеса в ближнем зарубежье 

47. Перспективы развития российского бизнеса в дальнем зарубежье 

48. Цикл инвестиционного проекта и виды прединвестиционных 

исследований 

49. Технико-экономическое обоснование инвестиционного проекта и 

содержание бизнес-плана в международном бизнесе 

50. Национальное и международное правовое регулирование 

международной логистики  
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Примеры тестовых заданий  

Для самоконтроля своих знаний студентам рекомендуется выполнить 

тестовые задания. Из приведенных вариантов ответа необходимо выбрать 

один правильный 

1. Что из приведенного входит в состав движущих факторов 

глобализации? 

а) неравномерное размещение сырьевых и энергетических ресурсов по 

территории планеты; 

б) отличия социально-экономических систем; 

в) колебание обменных валютных курсов; 

г) религиозные ограничения; 

д) вмешательство государств в экономику и политика протекционизма. 

2. Который из приведенных факторов тормозит процесс глобализации? 

а) ускорение темпов технологических нововведений и вывод 

изобретений на рынок; 

б) природно-климатическое и экономико-географическое отличия; 

в) развитие транспорта и коммуникаций; 

г) отличия социально-экономических систем; 

д) международное разделение труда. 

3. Четыре эры развития международного бизнеса (коммерческая, 

экспансии, концессий, национальных государств) были выделенные... 

а) М. Портером; 

б) Р. Робинсоном; 

в) Б. Гаврилишиным; 

г) Дж. Дениэлсом; 

д) Дж. Соросом. 

4. Формирование на предприятиях значительного пласта иностранных 

менеджеров среднего звена, которых специально учили на предприятиях и в 

учебных заведениях, свойственно эре... 

а) коммерческой; 

б) экспансии; 

в) концессий; 

г) национальных государств; 

д) глобализации. 

5. Осознание предпринимателями и менеджерами большого значения 

национальных культур и поведенческих стереотипов в создании и 

наращивании конкурентных преимуществ высоких порядков присущее эре... 

а) коммерческой; 

б) экспансии; 

в) концессий; 

г) национальных государств; 

д) глобализации. 

6. Наибольшие риски присущие такой форме организации 

международного бизнеса, как... 

а) лизинговые соглашения; 
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б) локальное складирование и продажа; 

в) локальное производство (составление) и продажа; 

г) прямые иностранные инвестиции; 

д) международные контракты на управление. 

7. Наиболее весомым недостатком экспорта (импорта) как формы 

организации международного бизнеса есть... 

а) обмен валют; 

б) использование таможенных процедур; 

в) невысокий уровень прибыли; 

г) относительная простота бизнеса; 

д) финансовые риски. 

8. Экспорт товаров и услуг у ... составляет близко 70% объема валового 

внутреннего продукта 

а) Бельгии; 

б) Швейцарии; 

в) США; 

г) Японии; 

д) Украины. 

9. Приоритетным регионом для инвестирования мультинациональных 

корпораций в 90-х годах была... 

а) Азия; 

б) Латинская Америка; 

в) Центральная и Восточная Европа; 

г) Южная Африка; 

д) Украина. 

10. Ключевым преимуществом и мотивом создания общих 

предприятий сравнительно с другой формой организации международного 

бизнеса есть... 

а) высокая зарплата персонала; 

б) значительный объем продажи; 

в) низкие затраты на производство товаров (услуг); 

г) возможность использования сильных конкурентных преимуществ 

партнеров (основателей); 

д) все приведенное. 

11. Наибольшая экономия транспортных затрат в автомобильном 

бизнесе и качественное предпродажное обслуживание обеспечивается в 

условиях использования такой формы международного бизнеса, как... 

а) экспорт (импорт); 

б) лизинговое соглашение; 

в) локальное складирование и продажа; 

г) локальное производство (составление) и продажа; 

д) международные контракты на управление. 

12. Что из приведенного не входит в состав ролевых функций 

международного менеджера в контексте анализа внешней среды? 
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а) организатор поиска стратегических возможностей фирмы на 

внешних рынках; 

б) культурный аналитик; 

в) контролер процесса выполнения принятых управленческих решений; 

г) дипломат; 

д) общественный деятель. 

13. Согласно модели триады К. Омае в условиях глобализации 

продуктов и рынков, будущего научно-технического прогресса, 

неопротекционизма современные ТНК должны иметь сильные конкурентные 

позиции на рынках триады "США - Япония - Западная Европа". Какой город 

в концепции К. Омае в таком случае является самым удобным для 

размещения небольшой штаб-квартиры такой ТНК? 

а) Анкоридж; 

б) Лондон; 

в) Нью-Йорк; 

г) Киев; 

д) Токио. 

14. Учет и использование в международном менеджменте 

национальных культур обосновывается на том, что... 

а) международные корпорации осваивают новые рынки; 

б) международный менеджмент является методологической основой 

сравнительного менеджмента; 

в) сравнительный менеджмент является методологической основой 

международного менеджмента; 

г) международный менеджмент не связан со сравнительным 

менеджментом; 

д) зарубежным отделением навязывается культура материнской 

страны. 

15. Одно из важнейших направлений интернационализации 

менеджмента связанный с... 

а) увеличением объема производства ТНК; 

б) расширением международной подготовки кадров менеджеров в 

ведущих школах бизнеса; 

в) развитием деятельности ООН; 

г) подъемом роли Совета безопасности; 

д) предоставлением помощи странам со стороны МВФ. 

16. Более способные к международному бизнесу менеджеры 

принимают управленческие решения на основании... 

а) рекомендаций, которые содержатся в литературе; 

б) фактов и информации; 

в) впечатлений и чувств; 

г) собственного прошлого опыта. 

17. Мировая экономика – это 

А) совокупность национальных хозяйств и негосударственных 

структур, а также их экономических взаимоотношений; 
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Б) система хозяйственных связей между физическими и юридическими 

лицами разных стран; 

В) совокупность институтов, которые регулируют деятельность 

экономических хозяйствующих субъектов. 

18. Субъект мировой экономики: 

А) может быть как физическим, так и юридических лицом; 

Б) может быть индивидуальным предпринимателем; 

В) может быть некоммерческой организацией. 

19. Следующие субъекты международного бизнеса могут выступать 

как участники и как институты: 

А) государства; 

Б) независимые территории; 

В) комиссии по экономическим вопросам при ООН; 

Г) финансово-промышленные группы; 

Д) Торговая палата 

Е) Профсоюз 

20. Какие субъекты международного бизнеса могут выступать 

ТОЛЬКО как институты: 

А) государства; 

Б) независимые территории; 

В) комиссии по экономическим вопросам при ООН; 

Г) финансово-промышленные группы. 

Д) Торговая палата 

Е) Профсоюз 

21. В структуру ТНК всегда обязательно входят: 

А) материнская компания 

Б) филиалы 

В) дочерние и/ или зависимые компании 

Г) представительства 

22. Транснациональные институциональные инвесторы: 

А) ТНК 

Б) финансово – промышленная группа 

В) инвестиционные фонды 

Г) страховые компании; 

Д) негосударственные пенсионные фонды 

23. Саморегулируемые организации – 

А) могут выступать только институтами; 

Б) некоммерческая организация 

В)организация в задачи которой входит обеспечение условий 

профессиональной деятельности; 

Г) организация в задачи которой входит содействие развитию 

международной торговли. 

24. Синдикат, как организационно- правовая форма организации 

международного бизнеса: 

А) активно используется в наше время; 
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Б) использовалась в начале 20 века; 

В) сейчас активно не используется в связи с введением 

антимонопольного законодательства; 

Г) является частью конгломерата. 

25. Картель: 

А) одна из форм монополистического объединения; 

Б) часть концерна; 

В) участники сохраняют производственную и коммерческую 

самостоятельность. 

26. Различают: 

А) вертикальные концерны 

Б) горизонтальные конгломераты; 

В) вертикальные конгломераты; 

Д) горизонтальные концерны; 

Е) конгломераты 

27. Укажите страны и территории, входящие в Евросоюз: 

А. Венгрия 

Б. Канарские острова 

В. Мальта 

Г. Молдавия 

28. Ассоциированные члены Европейского союза: 

А. Албания 

Б. Македония 

В. Сербия 

Г. Турция 

Д. Все вышеперечисленные 

29. Назовите первые страны, которые вступили в Евросоюз: 

А. Бельгия 

Б. Великобритания 

В. Италия 

Г. Франция 

Д. Дания 

30. Первым в истории Евросоюза был подписан : 

А. Парижский договор о создании Европейского объединения угля и 

стали. 

Б. Римский договора о создании Евратома 

В. Договор о создании европейской валютной системы 

Г. нет правильных 

31. Страны, подписавшие Маастрихтское соглашение, одобрили: 

А. Профицит государственного бюджета не должен превышать 3 % 

ВВП. 

Б. Дефицит государственного бюджета не должен превышать 3 % ВНП. 

В. Дефицит государственного бюджета не должен превышать 3 % ВВП. 

Г. Профицит государственного бюджета не должен превышать 3 % 

ВНП. 
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31. Страны, подписавшие Маастрихтское соглашение, одобрили: 

А. Государственный долг должен быть менее 60 % ВВП. 

Б. . Государственный долг должен быть менее 60 % ВНП. 

В. . Государственный долг должен быть менее 60 % ВНД. 

32. Страны, подписавшие Маастрихтское соглашение, одобрили: 

А. Уровень инфляции не должен превышать более чем на 1,5 % 

среднего значения трёх стран-участниц Евросоюза с наиболее стабильными 

ценами 

Б. Уровень инфляции не должен превышать более чем на 2 % среднего 

значения трёх стран-участниц Евросоюза с наиболее стабильными ценами 

В. Уровень инфляции не должен превышать более чем на 2,5 % 

среднего значения трёх стран-участниц Евросоюза с наиболее стабильными 

ценами 

33. Страны, подписавшие Маастрихтское соглашение, одобрили: 

А. Долгосрочные процентные ставки по государственным облигациям 

не должны превышать более чем на 1,5 % среднее значение 

соответствующих ставок в странах с самой низкой инфляцией. 

Б. Долгосрочные процентные ставки по государственным облигациям 

не должны превышать более чем на 2,5 % среднее значение 

соответствующих ставок в странах с самой низкой инфляцией. 

В. Долгосрочные процентные ставки по государственным облигациям 

не должны превышать более чем на 2 % среднее значение соответствующих 

ставок в странах с самой низкой инфляцией. 

34. Какой договор заложил основу для Европейского экономического 

сообщества: 

А. Римский 

Б. Копенгагенский 

В. Маастрихтский 

35. Какие из перечисленных стран входят в Евросоюз, но не входят в 

зону Евро: 

А. Великобритания 

Б. Греция 

В. Венгрия 

Г. Литва 

36. Какая страна последней вступила в МЕРКОСУР? 

А) Венесуэла 

Б) Уругвай 

В) Аргентина 

Г) Израиль 

Д) нет правильного ответа 

37. МЕРКОСУР – это? 

А) Зона свободной торговли 

Б) Таможенный союз 

В) общий рынок 

38. МЕРКОСУР подписал соглашение о свободной торговле с: 
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А) Израиль 

Б) Палестина 

В) Чили 

Г) Парагвай 

39. Какие две последние страны, вступившие в СССР? 

А) Армения 

Б) Молдавия 

В) Туркмения 

Г) Грузия 

40. Территории с особым статусом: Приднестровская Молдавская 

Республика, Республика Абхазия, Республика Южная Осетия в данном 

списке 

А) перечислены все территории с особым статусом; 

Б) не хватает Монголии; 

В) Не хватает только Нагорно-Карабахской республики; 

Г) нет правильного ответа. 

41. На всей территории СНГ существует: 

А) зона свободной торговли; 

Б) общий рынок 

В) таможенный союз. 

Г) нет правильного ответа 

42. Какие страны заявили о желании выхода государства из состава 

СНГ: 

А) Армения 

Б) Молдавия 

В) Туркмения 

Г) Грузия 

Д) Украина 

43. Какие страны входят в таможенный союз: 

А) все страны СНГ; 

Б) Россия, Белоруссия 

В) Казахстан, Армения 

Г) Киргизия, Таджикистан. 

Д) нет правильного ответа 

44. Что общего между НАФТА и СНГ: 

А) наличие зоны свободной торговли; 

Б) наличие таможенного союза; 

В) общее нормативно-правовое регулирование 

Г) общий рынок 

45. Общие черты МЕРКОСУР и СНГ: 

А) наличие зоны свободной торговли; 

Б) наличие ассоциированных членов 

В) таможенный союз 

Г) общий рынок 
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Примеры практико-ориентированных заданий 

 

Задание 1. 

Рассчитать индекс концентрации в отрасли с применением индекса 

Херфиндаля-Хиршмана. Исходные условия: в отрасли имеется 5 фирм, 

рыночные доли которых составляют: фирма 1 – 10%, фирма 2 - 11%, фирма 3 

- 4%, фирма 4 - 30%, фирма 5 - 45%. 

 
Задание 2. 

Активному участию в международном бизнесе российские компании 

способствовали глобальные компании. В чем, на Ваш взгляд, состоит 

специфика понимания перспектив и возможностей участия в  

международном бизнесе со стороны менеджмента российских компаний? 

Сделать выводы об участии российских компаний в глобальной 

конкуренции. 

 

Задание 3. 

Чистая прибыль после уплаты налогов равна 200000 евро, а число 

обыкновенных акций равно 5000. Определить прибыль на акцию. Укажите 

факторы, влияющие на курс акций и прибыль компании с международным 

участием.  
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Примеры оценочных средств для проверки каждой компетенции, 

формируемой дисциплиной 

 

Таблица 7 – Типовые оценочные средства для проверки каждой 

компетенции, формируемой дисциплиной «Международный бизнес» 

направления подготовки 38.03.02 «Менеджмент» профиль «Менеджмент 

организации», очная и очно-заочная формы обучения 

Код 

компет

енции 

Наименование 

компетенции 

Индикаторы 

достижения 

компетенции 

Типовые задания 

ПКП-2 способность 

организовывать 

операционную 

деятельность 

организации с 

использованием 

процессного и 

проектного 

подходов 

1. Проводит 

исследование 

операционной 

деятельности 

организации и 

совершенствует ее 

на основе 

процессного и 

проектного 

подходов. 

Задание 1 

Подготовить доклад на тему: 

«Международный бизнес в системе 

международных экономических 

отношений». 

Задание 2 

Подготовить доклад на тему: 

«Диверсификация внешнеэкономической 

деятельности и ее влияние на 

экономический рост». 

Задание 3 

Подготовить доклад на тему: 

«Международный бизнес и экономика 

России». 

Задание 4 

Сформируйте систему показателей 

эффективности механизма реализации бизнес-

модели с международной составляющей в 

известной вам организации. Обоснуйте 

данные показатели для сформированной 

вами бизнес-модели. 
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2. Проводит 

экспресс-анализ 

финансово- 

экономического 

положения 

компании 

Задание 1 

Подготовить доклад на тему: 

«Конкурентные позиции и стратегии 

компаний во внешних взаимодействиях». 

Задание 2 

Подготовить доклад на тему: «Стратегии 

проникновения на международные 

рынки». 

Задание 3 
Проанализируйте ключевые проблемы 

реализации бизнес-идеи и формирования 

бизнес-моделейпри внедрении на внешние 

рынки. 

Задание 4 

Предложите необходимый набор внутренних 

и внешних инструментов контроля в системе 

реализации бизнес-идеи и формирования 

бизнес-моделейпри внедрении на внешние 

рынки. 

ПКП-5 Способность 

применять 

методику оценки 

рисков, 

мониторинга 

состояния 

организации, 

участвовать в 

реализации 

мероприятий по 

профилактике и 

предотвращени

ю кризисов, 

выводу из 

кризиса 

организаций и 

систем 

различного 

уровня 

1. Разрабатывает 

программу 

превентивных мер 

для 

предупреждения и 

снижения 

отрицательных 

последствий 

кризисных 

ситуаций 

Задание 1 

Подготовить доклад на тему: 

«Применимость новых технологий для 

реализации маркетинговой стратегии 

компании в условиях мирового и 

национальных рынков». 

Задание 2 

Подготовить доклад на тему: 

«Использования в своей работе 

современных технологий для 

формирования стратегии проникновения 

на международные рынки». 

Задание 3 

Проведите качественный анализ 

компетенций и порядка функционирования 

исполнительных органов (менеджмента) 

известной Вам организации по 

использованию в своей работе новых 

технологий для планирования и контроля. 

Задание 4 

Проанализируйте известные вам варианты 

использования в работе международных 

компаний инструментов по применению 

новых технологий для планирования и 

контроля в организации. 
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2. Демонстрирует 

навыки 

организации 

антикризисного 

мониторинга 

деятельности 

компании 

Задание 1 

Подготовить доклад на тему: 

«Современные аспекты использования 

метрик результативности компании на 

каждом этапе ее жизненного цикла». 

Задание 2 

Подготовить доклад на тему: «Роль 

современных метрик результативности 

компании для развития 

внешнеэкономической деятельности 

компании на каждом этапе ее жизненного 

цикла» 

Задание 3 

Проведите анализ влияния использования 

метрик результативности компании для 

укрепления ее позиций на международных 

рынках.  

Задание 4 

Предложите механизм для укрепления 

практики использования метрик 

результативности компании для ее 

инновационного развития. 

 

Процедуры оценивания знаний и умений регулируются 

соответствующими приказами, распоряжениями ректората Финуниверситета 

о контроле уровня освоения дисциплин и сформированности компетенций 

студентов. 
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8 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, 

необходимой для освоения дисциплины 

 

Основная литература: 

1. Международный бизнес. Теория и практика: учебник для бакалавров 

/ А. И. Погорлецкий [и др.]; под редакцией А. И. Погорлецкого, С. Ф. 

Сутырина. — Москва: Издательство Юрайт, 2022. — 733 с. — (Бакалавр. 

Академический курс). — ISBN 978-5-9916-3256-0. — Текст: электронный // 

ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL:http://www.oclc.org/us/en/support/documentation/ezproxy/url/admin/  

2. Международный бизнес: Учебное пособие / В.К. Поспелов, Н.Н. 

Котляров, Н.В. Лукьянович, Е.Б. Стародубцева; Под ред. В.К. Поспелова. - 

Москва: Вузовский учебник: НИЦ ИНФРА-М, 2017. - 256 с. ISBN 978-5-

9558-0355-5. - Текст: электронный. - URL: 

https://new.znanium.com/read?id=66151 

 

Дополнительная литература: 

3. Дерен, В. И. Экономика и международный бизнес: учебник и 

практикум для вузов / В. И. Дерен, А. В. Дерен. — 2-е изд., испр. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2018. — 297 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-09246-2. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL:https://urait.ru/book/ekonomika-i-mezhdunarodnyy-biznes-427503 

4. Михайлин, А. Н.  Международный офшорный бизнес : учебное 

пособие для вузов / А. Н. Михайлин, Е. Н. Смирнов, Б. Б. Логинов. — Москва 

: Издательство Юрайт, 2018. — 191 с. — (Высшее образование). — ISBN 

978-5-534-10834-7. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/book/mezhdunarodnyy-ofshornyy-biznes-431613 

5. Моисеева, Н. К. Международный маркетинг и бизнес: учебное 

пособие / Н. К. Моисеева. - Москва: КУРС, НИЦ ИНФРА-М, 2020. - 272 с. - 

ISBN 978-5-905554-30-8.   

http://www.oclc.org/us/en/support/documentation/ezproxy/url/admin/
https://new.znanium.com/read?id=66151
https://urait.ru/book/ekonomika-i-mezhdunarodnyy-biznes-427503
https://urait.ru/book/mezhdunarodnyy-ofshornyy-biznes-431613
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9 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 

 

1. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации 

– www.minfin.ru 

2. Официальный сайт Министерства экономического развития 

www.economy.gov.ru 

4. Официальный сайт Федеральной службы государственной 

статистики (Росстат) – www.gks.ru 

5. Официальный сайт Всемирного банка - www.worldbank.org 

6. Официальный сайт Международного валютного фонда (МВФ) -

www.imf.org/external/index.htm 
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10 Методические указания для обучающихся по освоению 

дисциплины 

 

Важнейшими условиями процесса обучения являются сочетание 

аудиторной̆ и внеаудиторной работы студентов, постепенное увеличение 

удельного веса их самостоятельной работы. 

Самостоятельная работа студентов (индивидуальная, групповая, 

коллективная) является важной частью в рамках данного курса. 

Самостоятельная работа студентов осуществляется под руководством 

преподавателя и протекает в форме делового взаимодействия: студент 

получает непосредственные указания, рекомендации преподавателя об 

организации самостоятельной деятельности, а преподаватель выполняет 

функцию управления через учет, контроль и коррекцию ошибочных 

действий. Содержание самостоятельной работы студентов имеет двуединый 

характер. С одной стороны, это совокупность учебных и практических 

заданий, которые должен выполнить студент в процессе обучения – объект 

его деятельности. С другой стороны, это способ деятельности студента по 

выполнению соответствующего учебного теоретического или практического 

задания. Свое внешнее выражение содержание самостоятельной работы 

студентов находит во всех организационных формах учебной внеаудиторной 

деятельности, в ходе самостоятельного выполнения различных заданий. 

Функциональное предназначение самостоятельной работы студентов в 

процессе практических занятий по овладению специальными знаниями 

заключается в самостоятельном прочтении, просмотре, прослушивании, 

наблюдении, конспектировании, осмыслении, запоминании и 

воспроизведении определенной информации. Цель и планирование 

самостоятельной работы студенту определяется преподавателем. 

Собственно самостоятельная работа студентов выполняется в удобные 

для студента часы и представляется преподавателю для проверки. Данный 

формат предусматривает большую самостоятельность студентов, большую 
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индивидуализацию заданий, наличие консультационных пунктов и ряд 

психолого-педагогических новаций, касающихся как содержательной части 

заданий, так и характера консультаций и контроля. 

Студентам предлагаются следующие виды и формы самостоятельной 

работы: 

 самостоятельное выполнение заданий на практических занятиях; 

 самостоятельная домашняя работа по подготовке к аудиторным 

занятиям; 

 самостоятельная работа (индивидуальная) с использованием 

Интернет-технологий; 

 индивидуальная и групповая творческая работа по подготовке 

сообщений. 
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11 Перечень информационных технологий, используемых при 

осуществлении образовательного процесса по дисциплине, включая 

перечень необходимого программного обеспечения и информационных 

справочных систем 

 

11.1 Комплект лицензионного программного обеспечения 

1. Astro Linux 

2. Libre Office 

 

11.2 Современные профессиональные базы данных и 

информационные справочные системы 

1. Справочная правовая система «Консультант Плюс». – URL: 

http://www.consultant.ru 

2. Информационно-правовая система «Гарант.ру». – URL: 

http://www.garant.ru  

 

11.3 Сертифицированные программные и аппаратные средства 

защиты информации: не предусмотрены 
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12 Материально-техническая база, необходимая для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине 

 

Учебно-лабораторное оборудование: 

 персональный компьютер; 

 проектор; 

 программные, технические и электронные средства обучения и 

контроля знаний студентов, размещенные на портале Финансового 

университета и доступные для использования в точках удаленного доступа 

и/или в помещениях Университета (электронная библиотека, программы для 

компьютерного тестирования, видео-лекции, учебно-методические 

материалы и др.). 

 


